
Bommelerwijs is een kleinschalige, bloeiende organisatie 
voor katholiek en protestants christelijk primair onderwijs in de 
Bommelerwaard met zeven scholen in de gemeentes Maasdriel en Zaltbommel. 
Wij zijn aangesloten bij samenwerkingsverband PO de Meierij. Bij onze stichting 
verzorgen circa 130 leerkrachten onderwijs aan ongeveer 1600 leerlingen. 
Bommelerwijs werkt met de besturen van Signum, Antonius Abt, Stroomm en Ato 
samen binnen OMC-73 voor het oplossen van de invalproblematiek. 

Je wordt steeds voor korte periodes 
ingezet voor de vervanging van 
afwezige leerkrachten. Daarbij mag 
jij zelfstandig de klas waarnemen, met 
altijd ondersteuning waar nodig van 
een bevoegde collega. 

Naast invalwerk voor Bommelerwijs kan je 
eventueel ook ingezet worden bij andere 
scholen binnen de regio (invalpool OMC-
073). Je wordt gekoppeld aan een ‘thuis-
school’ waar je ondersteuning biedt als er 
geen invalwerk is.

Heb je
•	 een diploma als leerkracht-ondersteuner 
•	een flexibele en op samenwerking 
gerichte instelling

•	 de competenties om een of meerdere 
dagen een klas over te nemen van een 
afwezige leerkracht

dan komen wij graag met jou in contact!

Wij bieden
•	 een contract van bepaalde tijd voor 

minimaal 0,6 fte, met zicht op een vaste 
aanstelling

•	 werk op onze scholen en/of de scholen 
van andere bij OMC-073 aangesloten 
besturen

•	� mogelijkheden tot professionele 
ontwikkeling

•	 een goed salaris (afhankelijk van je oplei-
ding en ervaring schaal 7 of 8 CAO PO)

•	 uitstekende secundaire arbeids
voorwaarden volgens CAO PO

voor de functie van invalkracht in onze invalpool. 

enthousiaste leerkracht-ondersteuner

Voor de zeven scholen binnen onze organisatie zijn wij op zoek naar een 

Voor informatie kun je contact opnemen met Annelies van der Maarl, 
HR staffunctionaris, tel. 073-5997171. Heb je belangstelling, mail dan 
je sollicitatiebrief en CV naar info@bommelerwijs.nl


