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De kracht van Bommelerwijs: 
het geheel is meer dan de som der delen
De zes scholen voor katholiek primair onderwijs van Bommelerwijs staan in verschillende kernen in 
de gemeenten Maasdriel en Zaltbommel en hebben elk hun eigen historie en identiteit. Bommelerwijs 
heeft ervoor gekozen om alle scholen de ruimte te geven om zich zo goed mogelijk aan te passen aan 
de wensen en eisen van de gemeenschap waarvan zij onderdeel uitmaken. Belangrijk is dat de scholen 
daarbij op elk moment gebruik kunnen maken van de kracht van de stichting. 
Bommelerwijs is aangesloten bij samenwerkingsverband PO De Meierij. 

WAT BIEDEN WIJ ?
> Ruimte voor 

persoonlijke groei
> Behulpzame collega’s
> Een fijne werkplek

LEERKRACHT VOOR GROEP 1/2
Wij bieden een tijdelijke arbeidsovereenkomst met uitzicht op een 
contract voor onbepaalde tijd. De salarisschaal is conform de cao 
primair onderwijs afhankelijk van opleiding en/of ervaring.

Wij zijn op zoek naar een inspirerende collega die:
•	 vorm wil geven aan een goed, warm pedagogisch 

klassenklimaat
•	 kinderen structuur en veiligheid biedt
•	 de katholieke identiteit van onze school onderschrijft
•	 passend en gedifferentieerd onderwijs kan bieden
•	 oog heeft voor het individuele kind
•	 openstaat voor collegiaal leren en hier ook actief een 

bijdrage aan wil leveren
•	 beschikt over goede communicatieve eigenschappen

Voor aanvullende informatie kunt u zich wenden tot: 
Mariëlle Wirth, 073 5991300.

Uw motivatiebrief en CV kunt u tot 28 mei a.s. sturen naar 
info@pollenhof.nl. De eerste gespreksronde staat gepland 
op dinsdag 7 juni 2022.

Voor één van onze drie kleutergroepen zijn wij per 1 augustus 2022 
op zoek naar een:
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